
 学内選考を勝ち抜き、全国決勝大会大賞を目指そう！ 
 

拓殖大学 人生１００年時代の社会人基礎力育成グランプリ学内選考会 
 

社会人基礎力とは「職場や地域社会の中で多様な人々とともに仕事する上で 

必要な基礎的な能力」として、経済産業省が提言したものです。 

 

       
対面での発表              オンラインでの発表 

 
   

● 日  時：１２月２１日（土） 午後を予定 

● 募集締切：１１月２９日（金）１７：００まで 

● 参加資格：拓殖大学の学生（学部・大学院）と担当教員 

（講義科目、演習科目、ゼミ、研究室等で指導教員が参加すること） 

● 開催場所：文京キャンパス Ｃ館２階 Ｃ201 教室 

● 発表方法：学生 3 名による 10 分のプレゼンテーション 

および 5 分の質疑応答 

● 評価方法：審査員による点数評価 

● 表     彰：最優秀賞 1 グループ 優秀賞 １グループ その他 

     ＊事前に書類選考を行い出場チームを決定します。結果は１２月６日（金）に代表者宛に 

メールで連絡します。 

＊受賞したグループは、拓殖大学代表として社会人基礎力の成果を競う地区予選 

大会に出場します。参考 HP：https://biz100.org/archives/1712 

 

 

学問で得られる専門知識やスキル以外に、仕事をする上で必要になる「社会人基礎力」とは、大きく

分けると①「前に踏み出す力（アクション）」②「考え抜く力（シンキング）」③「チームで働く力（チ

ームワーク）」の 3 種類があります。この 3 つはさらに、「主体性」「働きかけ力」「実行力」「課

題発見力」「計画力」「創造力」「発信力」「傾聴力」「柔軟性」「情況把握力」「規律性」「ストレ

スコントロール力」の 12 要素に分かれます。これらの力がどのように成長したか、そして更に、④大

学で学ぶ一般教養、専門知識を生かすことができたか、⑤３つの視点【目的・組合せ・学び】をどのよ

うに意識するようになったか、⑥大学の取り組みが、社会人基礎力の育成に対して効果的なものであっ

たかについても、審査の基準になります。 

これらの力は単に覚えればいいというものではなく、さまざまな経験を通して徐々に身に付くもので

す。また、これらの力を発揮するにあたって、【目的・組合せ・学び】のバランスを図ることが自らキ

ャリアを切り開いていく上で重要です。大学でのゼミナール・研究活動やサークル・部活動、アルバイ

ト、留学、友人との付き合いなど、いろいろなことにチャレンジし、その経験を通して必要な力が養成

されていきます。ぜひ、充実した学生生活を送って社会人基礎力を育成しその成果を競い合いましょう。 

 問い合わせ先（窓口） ：就職課・関口（shushoku@ofc.takushoku-u.ac.jp） 

八王子就職課・田中（8shushoku@ofc.takushoku-u.ac.jp） 

エントリー先（メール）：就職課・関口（shushoku@ofc.takushoku-u.ac.jp）  

エントリーに必要な書類：「社会人基礎力育成グランプリ」学内選考会参加申込書 

                    ＊申込書は拓殖大学ホームページより入手してください。 

 

 

 



拓殖大学 
「令和６年度人生１００年時代の社会人基礎力育成グランプリ」 

学内選考会応募要領 
 
「令和６年度人生１００年時代の社会人基礎力育成グランプリ」学内選考会に応募する際には以下の

点に留意してください。 
【応募資格】 

拓殖大学の学生（学部・大学院）と担当教員（講義科目、ゼミ、研究室等で教員が参加すること） 
【応募方法】 
指定の「参加申込書」に必要事項を記入のうえ、就職課関口宛にメールにて参加申し込みをしてくだ

さい。なお、学内選考会審査対象チームを最大１６チームとします。応募チームが１６チームを超えた

場合は、提出書類をもとに社会人基礎力育成会議の委員が書類選考を実施します。書類選考を通過した

チームは学内選考会にて発表してもらいます。書類選考の合否は１２月１日（金）に学生リーダーにメ

ールにて通知いたします。（※同一ゼミナールでのエントリー数の制限はありません） 
【応募書類の記入について】 
記入書類には字数制限のある項目があります。書類審査を行う際、記載内容で判断しますので、公平

を期すため制限文字数内で記入してください。また、連絡先等は記入ミスのないようお願いいたします。

特にメールアドレスは数字やアルファベットの記入に細心の注意を払ってください。 
【応募書類の提出先および期限】 
提 出 先：就職課・関口（shushoku@ofc.takushoku-u.ac.jp） 
提出期限：１１月２９日（金）17:00 まで 
＊提出に際してはメールタイトルを「基礎力参加申し込み（○○ゼミ、△□研究室等）」と記載してく 
ださい。 

＊就職課より受領確認の返信をします。その時点で提出完了となります。 
【発表について】 
書類選考を通過したチームは以下の要領にて発表してもらいます。 

・発表日時：１２月２１日（土）午後 
・発表場所：文京キャンパス Ｃ館２階 Ｃ２０１教室 
・発表方法：チーム代表学生 3 名による 10 分の発表（パワーポイント使用）および 5 分の質疑応答 
・発表データ：１２月１３日（金）までに応募書類提出先へメールにてお送りください。また、データ

が大きく送れない場合は、各キャンパス就職課問い合わせ先にＵＳＢメモリ等で提出し

てください。なお、提出したデータは当日使用のパソコンに入れておきますが、変更は

可能です。 
・評価：複数の審査委員による点数評価 
・表彰：上位 2 チームは社会人基礎力協議会主催「令和６年度人生１００年時代の社会人基礎力育成グ

ランプリ」東北・関東地区予選大会に拓殖大学代表チームとして出場する資格が与えられる予

定です。加えて賞状、副賞が授与されます。 
【審査基準について】 

（人生 100 年時代の社会人基礎力） 
 各チームで発表した活動内容について、以下①～⑤の基準で審査を行います。 
 ①「前に踏み出す力」が、どのように成長したか 

 ②「考え抜く力」が、どのように成長したか 

 ③「チームで働く力」が、どのように成長したか 

 ④大学で学ぶ一般教養や専門知識を、生かすことができたか 

 ⑤３つの視点(※1)をどのように意識するようになったか 

 ⑥大学の取り組みが、社会人基礎力の育成に対して効果的なものであったか 

  なお、⑤の３つの視点は以下になります。 
  ※１①【目的：どう活躍するか】企業や社会との関わりで、活躍する将来の自分の姿 
    ②【統合：どのように学ぶか】今後、企業や社会との関わりの中で自らが学んでいく方法 
    ③【学び：何を学ぶか】自分の得意や不得意、将来を考え、今後、高めていく自分の専門性や

知識、教養、意識などの目標 
 

以 上 
 
 



「人生１００年時代の社会人基礎力育成グランプリ」学内選考会参加申込書 
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キャンパス       文京          八王子国際 
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大学 e-mail  

(大学から支給されたアドレスを書いてください) 
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活動タイトル（50 字以内） 

 

 

活動の目的および概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～裏面に続く～ 

 

 



前に踏み出す力がどれだけ成長したか（具体的に 250 字以内） 

 

 

 

 

 

 

 

考え抜く力が、どれだけ成長したか（具体的に 250 字以内） 

 

 

 

 

 

 

 

チームで働く力が、どれだけ成長したか（具体的に 250 字程度） 

 

 

 

 

 

 

 

大学で学ぶ一般教養や専門知識を、生かすことができたか（具体的に 250 字程度） 

 

 

 

 

 

 

 

３つの視点をどのように意識するようになったか（具体的に 250 字程度） 

 

 

 

 

 

 

 

取り組みが、社会人基礎力の育成に対して効果的なものであったか 

 

 

 

 

 

 

 

・書類審査の結果、質問への回答、その他チームへの連絡は、学生リーダーに対して行います。学生

リーダーは担当教員と参加学生全員と必ず情報を共有してください。 

・連絡先は全て正確に記入してください。 

・連絡は記入された学生リーダーのメールアドレスにメール送信にて行います。 

 


